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Приложение N 2
к Положению о кадровом резерве
Администрации муниципального 
образования поселок Уренгой

Глава муниципального образования     поселок Уренгой

                                               
                                                ___________________________
                                                         (подпись)
                                                ___________________________
                                                          (дата)

[bookmark: Par235]ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ

муниципального служащего _____________________________ Администрации города
                       (наименование структурного подразделения)
__________________________________________________________________________,
                         (фамилия, имя, отчество)
включенного на основании __________________________________________________
                 (наименование и реквизиты документа, на основании которого
                     муниципальный служащий включен в кадровый резерв)
в кадровый резерв Администрации города ____________________________________
___________________________________________________________________________
  (наименование подразделения и должности, для замещения которой включен
                                 в резерв)

	N п/п
	Содержание плана (разделы) 
	Сроки исполнения 
	Отметка о выполнении 

	 1.  
	
	
	

	 2.  
	
	
	



______________________________    _______________    ______________________
(наименование должности              (подпись)              (ф.и.о.)
муниципального служащего)

______________________________    _______________    ______________________
(наименование должности              (подпись)              (ф.и.о.)
руководителя кадровой службы)


    Примечание: индивидуальный план составляется в трех экземплярах не позднее чем через месяц после включения муниципального служащего в кадровый резерв.
